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１　自主研修のための現状分析
　（１）児童生徒の現状（児童生徒に身に付けさせたい資質能力、伸ばしたい資質能力）
 (
 
)



（２）給食管理の現状（問題点、充実させたい取組）




　（３）自分自身の現状（身に付けたい資質能力、伸ばしたい資質能力）







２　自主研修の目標
　（１）目指す学校栄養職員像（10年目の姿）






　（２）中期的な研修目標（５年目の達成目標）






　（３）短期的な研修目標
　　　①２年目の重点目標




　　　②３年目の重点目標




　　　③４年目の重点目標





