
                                    平成29年度 専門研修１ 

【232517】 

人権教育指導者専門研修 

 

１ 目 的 人権尊重の精神の涵養を図るため、指導者としての資質・能力の向上を目指すとともに、教育・啓

発を効果的に進めるための方策について研修する。また、生涯学習の観点に立ち、学校教育と社会

教育の連携と相互理解を図りながら今後の人権教育の一層の推進を目指す。 
２ 主 管   総合教育センター研修部（℡０２８－６６５－７２０２） 

３ 校 種 小学校、中学校、義務教育学校、高等学校、特別支援学校 

４ 対 象 人権教育主任等（24人）。ただし、平成28年度までに同和教育研修、人権教育研修、人権教育指導

者専門研修のいずれかを受講した方は受講できません。 
＊割当ての学校以外で希望する方は、生涯学習研修の「人権教育指導者専門研修」をご覧ください。

（期日、研修内容は同じです。） 

  河 内 上都賀 芳 賀 下都賀 塩谷南那須 那 須 安 足 小計 合計 

小 学 校     １ １ １ ３ 

24 

中 学 校 １ １ １ １    ４ 

県立中学校 

高等学校 

特別支援学校 

宇東附中 

宇女高、鹿 高、鹿東高、鹿商工高、鹿商工高（定）、北桜高、 

栃商高、翔南高、足女高、真工高、大 高、黒羽高、黒 高、 

盲 校、聾 校、南那特校 

17 

５ 時 間 ９：３０～１６：００（受付９：００～９：３０） 

６  研修内容等 

区分 期日 研 修 内 容 講師・助言者等／会場 

第 

１ 

日 

６/13 

（火） 

講話 

「本県の人権教育推進の在り方」 

事例発表 

「集会所における事業の推進と課題」 

フィルムフォーラム 

「人権意識を高めようⅠ」 

研究協議 

「人権教育を推進するために」 

 

市町教委職員 

総務課職員 

総合教育センター職員 

会場：総合教育センター

第 

２ 

日 

Ａ:６月 

Ｂ:７月 

＊Ａ・Ｂのどちらかを選択 

現地研修 

「同和問題を考える」 

 

団体職員 

総務課職員 

教育事務所職員 

総合教育センター職員 

会場：関係市町 

第 

３ 

日 

７/24 

（月） 

演習 

「人権意識を高めようⅡ」 

演習 

「参加体験型学習を取り入れた人権教育」 

施設職員 

教育事務所職員 

総合教育センター職員 

会場：関係施設 

総合教育センター

第 

４ 

日 

８月 

上旬 

現地研修 

「人権意識を高めようⅢ」 

専門職員 

総合教育センター職員 

会場：関係施設 

第 

５ 

日 

９/５ 

（火） 

講話 

「未来へつなげよう!違いを認め合う心!」 

研究協議・演習 

 「人権学習を企画しようⅠ」 

有識者 

生涯学習課職員 

総合教育センター職員 

会場：総合教育センター

第 

６ 

日 

９/26 

（火） 

研究協議 

「人権学習を企画しようⅡ」 

講話 

「人権が尊重された社会をつくるために」 

大学等職員 

総務課職員 

総合教育センター職員 

会場：総合教育センター



付 記 ・講師、第２・４日の日程等は決定次第、とちぎレインボーネットに掲載します。 

     http://www.tochigi-edu.ed.jp/rainbow-net/information/index.asp 


