
平成31(2019)年度 基本研修 

【210559】 

中堅事務職員資質向上研修（小・中学校） 

１ 目 的 中堅事務職員に即応した職務に関する知識・技能・態度等を身に付け、資質の向上を図る。 

２ 主 管 総合教育センター研修部（TEL０２８－６６５－７２０２） 

３ 校 種 小学校、中学校、義務教育学校 

４ 対 象 10年目及び11年目に該当する事務職員  

５ 時 間 ９：３０～１６：００（受付９：００～９：３０） 

６ 研修内容等  

区分 期日 研 修 内 容 講師・助言者等／会場 

第 

１ 

日 

５/28 

（火） 

講話 

 「中堅教職員への期待」 

説明 

 「栃木県教育振興基本計画2020 －教育ビジョンとちぎ－」 

講話・演習 

「学校管理運営上の諸問題と教育関係法規」 

「公務災害・通勤災害」 

総合教育センター所長 

総務課職員 

義務教育課職員 

総合教育センター職員 

持参物 教育関係職員必携30 

学校管理運営問答集第18集 

栃木県人事関係例規集 

栃木県教育振興基本計画2020 －教育ビジョンとちぎ－ 会場：総合教育センター 

第 

２ 

日 

７/１ 

（月） 

講話 

「学校全体の視点に立った人権教育の推進」 

「児童・生徒指導の意義とその在り方」 

「事務職員のためのメンタルヘルス」 

「学校事務職員の役割」 

研究協議 

「学校事務職員の役割と職務上の課題」 

医療関係者 

小・中学校職員 

総務課職員 

総合教育センター職員 

会場：総合教育センター 

第 

３ 

日 

10/29

（火） 

講話・演習 

「服務関係の事例」（法規演習） 

 「学校組織マネジメントの理解」 
義務教育課職員 

総合教育センター職員 
持参物 教育関係職員必携30 

学校管理運営問答集第18集 

栃木県人事関係例規集 会場：総合教育センター 


