
自校の現状把握やビジョンの構想をテーマに話し合い、キャリア教育についての理解を深めましょう。

· 学校全体としてキャリア教育をどのように進めていくかを構想します。児童の実態を踏まえ、地域や学校の特色が生かせるよう、校内研修やミーティングで意見を出し合いながら行いましょう。
（学校の実情に合わせ、学年部会や低・中・高学年部会などで話し合うようにしてもよいでしょう。）
①　自校の重点目標に位置付けたり、学校課題として取り組んだりしている指導内容のうち、キャリア教育の視点から、子どもたちに育てたい能力・態度をピックアップしてください。
（三つ程度）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)
例：○「伝えあう力」の育成に全学年で取り組んでいる。

· 　　◇　情報交換をして、参考にできそうな取組を書いておきましょう。

②　１で挙げた内容のうち、話し合いで一つを選び、「育てたい能力・態度」や「学習（活動）」の広がりを図に表しましょう。
ア　育てたい能力・態度・・・・【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
　
イ　中心となる学習（活動）　　・・・・　　　　　　　　　　　　
■　自由に発想し、言葉を書き足すなどして、図に表しましょう。
　※別紙（資料１）から、キーワードを拾い、線や矢印でつないだり、カテゴリーに分けたりしてもよい。

· 構想するにあたって、どんな情報が必要ですか。（分かっているとよいことは何ですか）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

· 構想を具体化するために、何を決め、どのように実行しますか。
（資料１）
１　「育てたい能力・態度」に関するキーワード（小学校〉



※　キャリア教育で育成を目指す能力・態度の例

（「キャリア教育に関する参考資料」Ｐ74,75参照）
　
【人間関係形成能力】

  他者の個性を尊重し、自己の個性を発揮しながら、様々な人々とコミュニケーションを図り、協力・共同してものごとに取り組む。

○自他の理解能力

○コミュニケーション能力

【情報活用能力】

学ぶこと・働くことの意義や役割及びその多様性を理解し、帽広く情報を活用して、自己の進路や生き方の選択に生かす。

○情報収集・探索能力

○職業理解能力

【将来設計能力】

夢や希望を持って将来の生き方や生活を考え、社会の現実を踏まえながら、前向きに自己の将来を設計する。

○役割把握・認識能力

○計画実行能力

【意思決定能力】

　自らの意志と責任でよりよい選択・決定を行うとともに、その過程での課題や葛藤に積極的に取り組み克服する。

○選択能力
○課題解決能力
２　イメージ図の作成
ア　「育てたい能力・態度」から構想する
○　育てたい能力・態度・・・・【 　　情報活用能力　　】                          
　　※１　この例では、情報活用能力の育成からスタート。
※２　次に、「情報活用能力」が育つとはどのようなことかを具体化し、高めたい力や経験させたいことなどを書き加えていく。




※３　具体化する過程で、例えば、コミュニケーション、自他の理解など、人間関係形成能力の育成も必要であることが分かってくる。
イ　「中心となる活動」から構想する

○　中核となる活動


　
　




　　　

                    
  　　　　　　　　　

　　　　


人間関係形成、思いやりと感謝、好きなことや興味、自己理解と他者理解、自己表現


役割・仕事と責任、学ぶことの楽しさ、夢や希望をえがく、決めることと意欲








好きなことと嫌いなこと、 仲良く遊び助け合う、　ありがとう・ごめんなさい　　自分や友達のよいところ、　異なる意見の理解、　思いやり、　自己表現、


相手の立場に立つ、　役割と責任、　コミュニケーション、　働く人への関心　　　　職業・産業・生き方、　調べたり質問したりする、　係や当番活動、


働くことの楽しさ、　学習と生活との関連、　家の手伝い、　準備や片づけ、


時間やきまりを守る、　将来のこと、　憧れの職業、　悩みや葛藤、　


自分のことは自分で、　最後までやり通す、　課題を見つけ解決する、　


夢や希望　学習の計画、　実現のための努力





「将来の生き方や職業」に関心をもつ。


“地域の中で現実社会にふれる”


   「ひと」、「もの」、「情報」








関心をもつ・知る








○





○





○





　　








調べる・質問する・まとめる





えがく、表現する、チャレンジする





【　　　本校におけるキャリア教育推進の構想　　　】








相手の立場に立つ








コミュニケーション





異なる意見の理解





働く人への関心





調べたり質問したりする





「役割と責任」の理解











「地域の産業と働く人の姿にふれる」（総合的な学習の時間）

















総合的な学習の時間「地域を支える人たちを見つめよう」


地域の産業や働く人の姿にふれる


　　　　　　　　　（第３学年　５月～１０月）





「ようこそ先輩」


卒業生や地域の人に学ぶ





シート　２





（第２学年　６月、１１月）


生活科　「町たんけん」





特別活動　　(１１月)


・学習発表会・地域紹介のビデオ作成





社会科　


「ものをつくる仕事・売る仕事」６～９月


「むかしのくらし」１月


・地域についての理解





夢を描く





見学調査・資料活用・表現





国語科


「　・・・・・・」？





話の中心に気をつけて聞く








