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講師・助言者等会場研　　修　　内　　容期　日区分 曜月／日

総務課職員
教職員課職員
学校教育課職員
総合教育センター職員

総　

合　

教　

育　

セ　
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ー

講話
　「これからの教職員に求められるもの」
講話
　「本県の学校教育に求められるもの」
講話
　「とちぎ教育振興ビジョン（三期計画）の理解」
研修ガイダンス
研究協議
　「新しいとちぎの教育をつくるために（１）」
※持参物
　とちぎ教育振興ビジョン（三期計画）
　栃木県教育委員会

月６／２０

第　

１　

日

総合教育センター職員講話・演習
　「学校組織マネジメント」火７／１２

第
２
日

大学等職員
総合教育センター職員

講話
　「ミドルリーダーに求められるもの」
研究協議
　「新しいとちぎの教育をつくるために（２）」

火８／２３
第　
３　
日

民間企業関係者
総合教育センター職員

研究協議
　「新しいとちぎの教育をつくるために（３）」
講話・演習
　「課題解決の方策を探るための論理的思考法」

月９／５
第　
４　
日

大学等職員
総合教育センター職員

講話・演習
　「教師力の向上」
研究協議
　「新しいとちぎの教育をつくるために（４）」

月１０／３
第　
５　
日

県教委教育長
総合教育センター職員

研究協議
　「新しいとちぎの教育をつくるために（５）」
発表
　「教育長と語ろう」

火１１／１５
第　
６　
日

ネ ク スト ス テ ー ジ 研 修 

平成２３年度
専　門　研　修　１区 分
２２１９５７研修コード

栃木県総合教育センター
研　修　部

TEL ０２８−６６５−７２０２
事業主管

１　目　　的　　今日的な教育課題について理解を深め、講話、演習、研究協議、発表を通して、学校
の教育活動推進の中核的存在に求められる資質の向上を図る。

２　対　　象　　学校における教育活動准進の中心的立場にある教職員
　　定　　員　　計４８人（小学校２０人、中学校１２人、高等学校１２人、特別支援学校４人）

３　研修時間　　９：３０～１６：００　（受付　９：００～９：３０） 

４　研修内容等


