
Ｄ　人間関係づくり
	９月１２日、１１月１１日に選択研修Ｄ「人間関係づくり」を受講される方へ
　次の課題（様式－Ｄ）をお願いします。必要事項を記入し、研修当日に１部持参してください。両面印刷１枚でも、片面印刷２枚でも結構です。


  不明な点等ありましたら、担当までご連絡ください。
	　　栃木県総合教育センター研修部
        　　　　担当　松本　良雄
　　　　　　　　TEL　028-665-7202
　　　　　　　　FAX　028-665-7218
E-mail　matsumoto-yo@tochigi-c.ed.jp


いまの今の自分を振り返ってみましょう　選択研修Ｄ－様式Ｄ
１　現在勤務している学校で担当しているのはどのようなことですか。
　(1) 教科　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　(2) 週当たりの授業時数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　(3) 校務分掌　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　(4) その他　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
２　あなたがこの研修を受けてみようと思った動機は何ですか。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
３　日々、どのような教職生活を過ごしていますか。
　　　　　　Ａ：よくある　　Ｂ：時々ある　　Ｃ：あまりない　　Ｄ：まったくない
　(1) 担任する児童生徒について同僚と語り合う　　　　　　　　　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(2) 指導上の問題で悩んだり困ったりしている同僚の相談にのる　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(3) 自分の実践や自分が見聞した実践を同僚に紹介する　　　　　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(4) 学級経営や授業について同僚同士で相互に検討する　　　　　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(5) 職員会議など会議では積極的に発言する　　　　　　　　　　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(6) 学級通信などで教育についての考え方を保護者に説明する　　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(7) 校区内を散策しながら地域での有益な情報や要望などを集める　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(8)教職員以外の友人や知人とじっくりと懇談する　　　　　　　 　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　(9)教師をしていてよかったと思える　　　　　　　　　　　　 　　Ａ－Ｂ－Ｃ－Ｄ
　　(9)でＡまたはＢとお答えの方　→　それはどんなときですか？
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
４　あなたが勤務する学校はどんな雰囲気ですか。
下記の問いのうち「あてはまる」と思われる項目について（　　　）内に○印をつけてください。
(1) 積極的に意見やアイデアを取り上げる気風が強い　　　　　　　　（　　　　）
(2) 校長や教頭に相談をもちこむ傾向が小さい　　　　　　　　　　　（　　　　）
(3) 少数意見でも聞くという気風が強い　　　　　　　　　　　　　　（　　　　）
(4) 保護者との意志疎通が行われていないと思っている教職員が多い　（　　　　）
(5) 会議では議論が紛糾して長引くことが多い　　　　　　　　　　　（　　　　）
(6) 学級や学年の間での対抗意識が強い　　　　　　　　　　　　　　（　　　　）
(7) 夜遅くまで学校に残っている教職員が多い　　　　　　　　　　　（　　　　）
(8) 転勤希望をもっている教職員は少ない　　　　　　　　　　　　　（　　　　）
(9) 自主的な会合や雑談の光景がよく見られる　　　　　　　　　　　（　　　　）
(10)新しいことに対してあまり積極的でない教職員が多い　　　　　　（　　　　）
５　担当する学年、学級や授業がどんなふうであったらよいと思いますか。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

