
          令和６(2024)年度 学校経営方針 

 

  １ 学校教育目標 

○伝統や文化に立脚した広い視野を持ち、自己実現に向けて個性や能力を伸ばし、人生を拓い

ていくことができる人間の育成 

○他者への思いやりと規範意識を持ち、多様な人々と協働しながら、社会の一員として地域に

貢献できる人間の育成 

 

  ２ 目指す学校像 

○一人一人の力を引き出し、自信と意欲を育てる学校 

○地域に開かれ、地域に学び、地域と共に歩む学校 

 

  ３ 生徒指標 

        自主自律  努力創造  敬愛奉仕  

 

  ４ 目指す生徒像 

聴くことができる生徒  説くことができる生徒  挑むことができる生徒 

 

  ５ 重点目標 

     ○特例校としての「学校力」を最大限に発揮するための学校経営の充実 

     ○生徒一人一人に、自らの成長を実感させる指導・教育活動の充実 

 

 ６ 重点施策 

  (1)魅力化・特色化の一層の推進 

①ウィンタースポーツの強化、地域の教育資源の活用等、魅力や特色ある教育活動の展開 

②学校運営協議会と連携を図った学校経営と教育成果等の積極的なＰＲによる入学者の確保 

  (2)個に応じたきめ細かな指導の充実 

①学び直しや TT等による指導の工夫・改善と発展的な力を伸ばすための指導の充実 

②教育相談・特別支援体制の充実と自主性・主体性を育てる指導の工夫・改善 

  (3)社会的自立に必要な力を育成する指導の充実 

①地域社会と連携した教育活動の充実と３年間を見通したキャリア教育の推進 

②「礼・挨拶・身だしなみ・清掃」の徹底と基本的生活習慣の定着のための指導の充実 

  (4)職場環境の改善と安全・安心な学校づくり 

①業務の精選・効率化と生徒及び教職員がいきいきと生活できる学校づくりの推進 

②学校事故の未然防止のための学校安全計画・危機管理マニュアルの点検・実施の徹底 


