
令和元年５月１５日

保護者の皆様へ
栃木県立宇都宮白楊高等学校長

野 島 忠 夫

本校の「働き方改革」について

県教育委員会において、教員が心身の健康を保ちながら様々な課題に的確に対応し、子ども

たちに将来必要となる資質・能力を確実に身に付けさせるため、教員が子どもたちと向き合う

ことができる教育環境の実現を目指し、本年１月８日に「学校における働き方改革推進プラン」

が策定されました。

本校におきましても、今年度より、このプランに基づく働き方改革を実施いたします。

本校の勤務時間と主な業務
８:１５ １６:４５

始業前 勤務時間(7時間45分) 放 課 後

時間外勤務 8:30 8:40 15:35 15:40 時間外勤務

● 朝の読書 SHR 授業① ・・・ 授業⑥ SHR ●

部活動の朝練習 (昼休み45分) 個別指導(学習指導、生活指導)

登校時指導 教材研究・授業準備

朝の学習指導 校務(学校行事の企画・準備等)

朝の欠席連絡等 部活動指導

対応（7:40～）etc... 保護者との連絡、家庭訪問 etc...

本校の勤務状況

◇本校の勤務時間は、８:１５から１６:４５です。

◇昼休みなどの休憩時間にも、生徒面談などを行っています。

◇勤務時間の開始前に登校指導や学習指導を行い、勤務時間の終了後にも個別指導や部活動指導など

を行っています。これらは、すべて時間外勤務に当たります。

平日１日平均４時間以上の時間外勤務は、平日だけでいわゆる「過労死ライン」(月の時間外勤務時間８０時間)

に相当します。本校の場合、２０:４５まで勤務すると、放課後の時間外勤務時間だけで、過労死ラインに達します。

したがって、本校の最終退勤時間を２０:４５と設定しました。

また、夏季休業中の令和元年８月１３日・１４日・１５日の３日間を学校閉庁日としました。

１日平均４時間以上時間外勤務を行っている本県教員の割合

小学校 中学校 高等学校 特別支援学校 全 体

16.5% 39.1% 9.8% 4.4% 17.5%

「学校における働き方改革に関するアンケート」(H30.7月 県教育委員会)

お願い
本校では、学校運営や教育活動の内容等について、必要に応じて見直しを行い、学習指導・進路指導

・生徒指導等の教育活動の更なる充実を目指すとともに、教職員の心身の健康を保持するため、時間外

勤務時間の縮減を行って参ります。

生徒の自己実現に向けた教育活動の充実に向け努めて参りますので、保護者の皆様には、この現状

をご理解いただき、今後とも、ご理解・ご協力の程、よろしくお願いいたします。

高等学校の教員では、約１０

人に１人が、いわゆる「過労

死ライン」を超えています。


